Mittetulundusiihingy Eesti Metsatai.metuutjat;e Liit"
|

péhikiri

1. [ILDSATTED

1.1.  Mitietulundusithing Eesti Metsataimetootjate Liit |(lihendatult MTU
.EMTTL) edaspidi tlhing on metsakultiveerimismaterjalii tootvate isikute
vabatahtlik hendus, mille péhitegevuseks ei ole majan-:;lustegevuse kaudu
majandusliku tulu saamine. |
| 1.2.  Uhingu tegevusest tekkivat tulu kasutatakse ﬁkisnes pohikirjaliste
eesmarkide saavutamiseks.
1.3. Uhingu digusvdime tekib Ghingu kandmisega mittet;l_llundusﬁhingute ja
sihtasutuste registrisse, ning 16peb dhingu kustutamisega reg:istrist.
1.4. Uhingu majandusaasta algab 01.jaanuaril ja lopeb 31.dietsembril
1.5.  Uhingu asukoht on Eesti Vabariik, Tallinn |
1.6.  Uhingu nimi on Eesti Metsataimetootjate Liit.
1.7.  Uhing on asutatud masramata ajaks.

1.B.  (hingu! on ema simboolika.

2. TEGEVUSE EESMARGID

2.1, Uhingu tegevuse eesmirgid on: |

2.1.1. koondada ihingusse Eesti haldusterritcoriumil | tootmistegevusega
tegelevad ertevitjad, kes toodavad Eesti paritelu algmater:jalist Eest metsade
uuendamiseks sobivat metsakultiveerimismaterjali;

2.1.2. aidata ithingu lilkmeid metsakultiveerimismaterjali tootmisega seotud
probleemide lahendamisel; :

2.1.3. propageerida ja edendada metsaomanike seéas Eesti pdritolu
algmaterjalist Eestis toodetud metsakultiveerimismaterjali kiasutust:

2.1.4. aidata kaasa litkmete majanduslike, erialahuvide jaf diguste katsmisele
ning metsakuliiveerimismaterjali tootmisest pikaajalise]i: saadavate tulude
suurenemisele; |
2.1.5. liikmete koolituse, tiienddppe ja ndustamise kﬂrraldémine;

21.6. aidata kaasa sddstva ja jitkusuutliku metsanduse arendamisele;

2.1.7. aidata kaasa Eesti metsade genofondi kaitsmisele ja s|z'ii]itamisele.
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2.2.  Eesmirkide saavutamiseks ithing:

2.21 kaordineerib liikmete koostoéd Eesti péritolu aligmaterja}ist Eestis
toodetud  metsakultiveerimismaterjali  tootmise  ja tiurustamise ning
propageerimise alal;

222 esindab oma litkmeid avalik-diguslikes ja eradiguslikes
organisatsioonides kooskdlas kehtiva seadusandlusega; :

2.2.3. organiseerib metsakultiveerimismaterjali tootiate lkuustﬁﬁd metsade
saastlikuks ja jatkusuutlikuks majandamiseks;

2.2.4. korraldab metsakultiveerimismaterjali tootjate ndustamist, tiienddpet,
informatiivsete ja koolitusmaterjalide valmistamist ning lev;itamist, konkursse,
naitusi, infopaevi, seminare jt {iritusi; |

2.2.5. s6lmib lepinguid juriidiliste ja fuisiliste isikutega;

2.2.6. arendab koostdéd teiste organisatsioonidega, sealhulgas kobhalike
omavalitsusorganitega, eitevitete ja liksikisikutega nii Eestis kui vilismaal;

2.2.7. astub vajadusel rahvusvahelistesse erialaliitudesse, organisatsiconidesse,
thingutesse; |

2.2.8. kavandab ja tellib metsandusalaseid nurimusi: .

2.2.9. kavandab ja viib eliu metsandusalaseid arenguprojekte;

2.2.10. omab, kasutab ja kasutab {ihingu kinnis- ja vallasvara;

2.2.11. arendab dhingu phikirjaliste eesmarkide tiitmiseks majandustegevust;
2.2.12. asutab sihtotstarbelisi fonde p&hikirjaliste iilesannete ii:ﬁitmiseks;

2.2.13. teosiab muid tehinguid, mis vastavad tthingu eesmﬁrkiﬁeie ja pohikirjast

tulenevatele lilesannetele.

3 UHINGU LIIKMED, NENDE O1GUSED JA KDHUSTUSEI;)

3.1, Ubingu liikkmeks viib olla iga filiisiline ja eradiguslik ijuriil:liline isik, kes
omab vastavaid tootmisvahendeid ja toodab Eestis Eesti péiriitulu algmaterjalist
Eesti metsade uuendamiseks kasutatavat metsakuitiveerimisﬁmaterjali ja vastab
iibingu pdhikirja nduecele. |
32 Uhingu liilomelks ei vibeta isikut, kelle:
3.2.1 aastasest toodangust dle 531 (viiskimmend ilks} protsendi moodustab

vilismaisest algmaterjalist toodetud kultivearimismaterial;




3.2.2 osakapitalist vdhemalt 51 (viiskimmend iks) ‘}Ii: kuulub  avalik-

diguslikule isikule; I

3.23 kes turustab toodangust vihemalt 90 [ﬁheksakﬂmménd] % viljaspoole
Eestit, |

|
3.3  Uhingu likkmeks astumisel tuleb esitada ithingu !juhatusale kirjalik
avaldus ning tasuda sisseastumismaks. i
34 Isiku thingu liikkmeks wvastuvfitmine otsustatakse | ithe kuu jooksul
avalduse esitamisest jubatuse otsusega.
3.5 Isik loetakse ilhingu liikmeks parast tema suhteis dhingy liikmeks
vastuvitmise otsuse tegemist ning sisseastumismaksu tasumiist.
3.6 Uhingu liikmete arvestust korraldab {ihingu juhatus. |
3.7 Uhingust v8ib vilja astuda kirjaliku avalduse alusel. .
2.8  Ohingu litkme, viljaarvamise voib algatada ja ﬂtsustadé juhatus, kui:
3.8.1. lige ei tiida ihingu pdhikirja sdtteid v&i Ghingu juhtc-rgamte otsuseid;
3.8.2. liige ei tasu osamaksy;
3.8.3. liige kahjustab oma tegevusega dhingu mainet vii tegeviust;
3.8.4. liige vastab pohikirja punktile 3.2.
385 liljge ei esita 7 [seitsme) pieva jooksul juharusele l:‘netsakultiveerimis—
materjali tootmises kasutatud algmaterjali andmeid;
3.9 Isikul, kelle liikmelisus Ghingus on 10ppenud, ei ole mgusu uhmgu varale.
3.10. Uhingu liikkmel on Gigus:
3.10.1. osaleda hailediguslikuna thingu uldkoosolekul, va?ida ja olla valitud
pbhikirjas sdtestatud korras iihingu jubt-, kontrell- ja tei%tesse valitavatesse
organitesse ning esindada uhingut selle juhtorganite miituse]j;
3.10.2. esitada aruparimisi ja ettepanekuid uhingu valitavatie* organite tegevusge
kohea ning saada Ghingu tegevusest teda huvitavar informatsiuuni;
3.10.3. kasutada kdiki Ghingu poolt osutatavaid teenuseid, iﬁhingu]e kuuluvaid
ning liikmetele kasutamiseks maeldud materiaalseid wéértusE ja siimboolikat
3.10.4. lahkuda ihingust ja astuda tagasi ihingu juhtorganitest.
3.11. Uhingu liige on kohustatud:
. 3111, Jargima ihingu pbhikirja ja tiitma valitud organite ning ametiisikute

pealt oma padevuse piires vastu viéetud otsuseid;

3.11.2. Tasuma iildkoosoleku peolt mddratud Uhingu nsamaksu ja téitma muid
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kohustusi dhingu ees tihtaegselt;
3.11.3. Kasutama heaperemehelikult ja saastlikult ithingu vara.
3.11.4 kord aastas esitama juhatuse vastaval kirjalikul ndudmisel 7 [seitsme)

paeva jooksul metsakultiveerimismaterjali tootmiseks kasutatud algmaterjali
andmed.

4, LIHKMEMAKS

4.1.  Uhingu liikmemaks koosneb sisseastumismaksust ja osamaksust.

4.2.  Sisseastumismaks on 100 eurot, mida liikkmelisuse |8ppemisel ei

tagastata.

4.3.  DSisseastumismaks tasutakse f{hingu pangakﬂntule; kolme tddpieva
jooksul parast uhingu litkmete nimekirja kandmist.

4.4.  Uhe osamaksu suurus on 50 eurot aastas ja mida liikqielisuse [6ppemisel
el tagastata. :

4.5, Osamaksude maksimaalse arvu Ghe lilkme kohta ntsus;pab uldkoosolek.

4.6, Osamalsud tasutakse vastavalt fildzoonsoleky 'DtSI.]SE'li? kas tiies ulatuses

vl ositl.

5. JUHTORGANID

51. Uhingu juhtorganid on iildkeosolek ja juhatus.

6.  ULDKOOSOLEX |
6.1. Uhingu kdrgeimaks juhtorganiks on selle liilkmete iﬂldkunsn]ek, mille
kutsub kokku

juhatus vastavali vajadusele, kuid mitte harvem kui tiks kord :aastas.

6.2. Juhatvs peab kokku kutsuma iildkoosoleku, kui sedainﬁuah kirjalikult ja
pdhjust dra ndidates vihemalt 1/10 Ghingu lilkmetest,

6.3. Uldkoosoleku aeg, koht ja pievakord tehakse lilkmetele rteatavaks
hiljemalt 15 pdeva enne koosaleku toimumist.
64. Uldkoosolek koesneb ithingu likmetest Igal liikkmel op (ldkoosolekul Gks
(1) haal.

65. Uldkoosalek on ctsustusvdimeline, kui seal on esindatud iile poole dhingu

liikkmetest. Kui iildkoosolekul ei ole esindatud ndutud |arv litkmeid, tu]?/
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tldkoosolek kokku kuisuda sama pdevakorraga hiljemalt| ithe kuu jooksul.

Teistkordselt kokku kutsutud iildkoosolelk on otsustusviimeline sdltumata

esindatud litkmete arvust,

66.  Uldkoosoleku otsused voerakse vastu lihthaslteenamusega.
6.7.  Pohikirja vastuvdtmise, sellesse muudatuste ja tiienduste tegemise ning
-zhingu tegevuse ldpetamise, lihinemise ja jagunemise poolt peab clema ile 9/10

itldkoosolekul regisireeritud litkmetest.

6.8. Uldkoosoleku etsus loetakse vastuvioetuks kﬂusa]ekuE kokku kutsumata,
kui otsuse peolt hadletavad kirjalikult kéik dhingu lilkmed.

6.9.  Uldkoosoleku padevusse kuulub: |

6.9.1. lhingu teise mittetuJundusihingu liilkmeks astumise ﬂt;sustamine;

©.9.2. pohikirja vastuvétmine, selle taiendamine ja muutminei;

6.9.3. majandusaasta aruande ja revisjonikomisjoni aruande i(innitamine;

6.9.4. idhingu tegevuskava ja arengu pdhisuundade kinniitamine jargnevaks
_pericodiks;

6.9.5. osamaksude maksimaalse arvu ja osamaksude ta:ir.umise tdhtaegade
mairamins; !

6.9.6. revisjonikomisjoni lilkmete valimine; .

6.2.7. juhatuse liikkmete arvu madramine ja valimine ning tag:iasikutsumine;
-6.9.8. dhingu tegevuse l|Bpetamise otsuse tegemine, Iikviideerimisknmisjoni
moodustamine. ;

6.10. Uldkoosoleku vahelisel ajal juhib Ghingu tegevust juhai:ﬁus.

7 JUHATUS .
7.1.  Juhatus on ihingu alaliselt tegutsey juhtimisorgan, miis koosneb kolmest
kuni viiest liikmest. 5

7.2.  [ubatuse volituste tahitaeg on 5 (viis] aastat. |

7.3.  Juhatuse koosoleku kutsub kokku juhatuse esimees viastava}t vajadusele,
kuig mitte harvem kui iiks kord kuus.
7.4. Juhatus on otsustusvdimeline, kui kohal on ille poole juhatuse liikkmetest
7.5. Juhatuse otsused vdetakse vastu lihthadlteenamusega. Hadlte E:E-rdse
jagunemise korral on otsustav hadl juhatuse esimehel.

76. Juhatuse pddevuses on:
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7.6, juhatuse liikmete hulgast juhatuse esimehe valimine;
7.6.2. uhingu eelarves ettendhtud rahaliste vahendite kasutamise korraldamine;
7.6.3. flihingu liikmete vastuvétmine ja viljaarvamine;
7.6.4. liikmete registri pidaming;

7.6.5. tegevjuhiga téosuhte loomine;

7.6.6. tegevjuhi etiepanekul spetsialistide todle votmine ja|nendega lepingute
s0lmimine;

7.6.7. iildkoosoleku ettevalmistamine ja kokkukutsuming;

7.6.8. dhingu majandusaasta aruande ja bilansi esitaming illdkaosolekule

7.6.9. uhingu eelarve valjatidtamine;

7.6.10. Ghingu vara kasutamine ja kisutamine ning hingu nimel lepingute
slmimine;

7.6.11. teiste dhingu tegevusse puutuvate kilsimusie atigustamine, mis on
kooskdlas pbhikirjaga ning lldkoosoleku poelt kinnitatud éegevussuundade ja
vastuvoetud otsustega.
7.7.  juhatuse lilkmed wvastutavad juhatuse otsuste ivastuvﬁtmise vl
vastuvietud otsuste t3itmata jatmise tagajarjel ithingule teki:tatud varalise kahju

eest solidaarselt. .
7.8. ijuhatuse liilkme vabastab vastutusest tema poolt eisitatud eriarvamus
vastuvietud otsuse kohta, mis on protokollitud. :

7.9. vastavalt ildkoosoleku otsusele viivad juhatuse ]iili(rned oma G5 eest

tasu saada.

8 UHINGU VARA !
8.2. Uhingu vara tekib: |
8.2.1. lilkmemaksudest;

8.2.2. riigi poolt eraldatud vahenditest;
8.2.3. varalistest annetustest ja eraldistest
8.2.4. sponsorite toetusest;

82.5. tulust, mis saadakse Ghingu pohikirjaliste eesmgrkidega satestatud
tegevusest;

8.2.6. muust tulust, mis on vajalik ithingu péhikirjaliseks tegevuseks.




8.3. Uhingu omandiks voib olla igasugune vara véi varaline digus [ka.
intellektuaalne omand, kaubamark, patent, kasulikx mudel), mis on vajalik
.pohikirjaliste eesmirkide saavutamiseks, ja mille omandamire ning omamine ei
ole vastuolus seadusega.
8.4. Uhing on vastutav oma varaliste kohustuste eest kogu talte kuuluva varaga.

8.5. Uhing ei kanna varalist vastutust oma liikmete varaliste kohustuste eest,
ning hingu liilkmed ei kanna varalist vastutust {ihingu varaliste kohustuste eest.
8.6. Uhingu lilkmemaks tasutakse vastavalt ildkoosolek |poolt kehtestatud
suurusele ja korrale.
8.7. Uhingust viljaarvamisel vdi valjaastumisel liilkmemaksu e} tagastata.

8.8. Uhingu l8petamise korral jaotatakse iihingu vara tildKoosoleku otsusega
digustatud isikute vahel.

9 REVIS|ON

9.1. Uhingu juhatuse tegevuse kontrollimiseks valib ildkopsolek 3-liikmelise

revisjonikomisjoni, kes kontrollib majandusaasta dokuinentatsiooni ning

finantstehinguid ja esitab aruande korraliseje ﬁldkuusolekule.g

10 (HINGU UHINEMINE JA JAGUNEMINE

10.1. Uhingu ihinemise v&i jagunemise otsuses ni%netatakse fihingu
digusjarglane, kellele lihevad ile ihingu digused ja kohustuisad. Ohinemine vi
jagunemine toimub likvideerimismenetiuseta. Uhing vaib iitliineda v jaguneda
ainult mittetulundus-  ihinguteks. Uhinemise véi jagunerr%ise otsus on vastu
vietud ja leping jGustunud kui selie poolt hdadletab ile ‘_7%;‘1{} tldkoosolekul
osalenud vii esindatud lilkmetest,

10.2. Uhinemise vdi jagunemise otsuseast peab jubatus av:aldaiima teate dleriigilise
levikuga ajalehes. '

10.3. Volausaldajate nduded rahuldatakse ja tagatakse, kui neied on esitatud kahe
kuu jooksul teate avaldamisest.
10.4. Muud ihinemisest v8i jagunemisest tulenevad toimingud, avalduse
esitamine registrile, (hinemise vdi jagunemise kanne | tehakse vastavalt

kehtivatele seadustele.




10.5. Pdrast dhinemise véi jagunemise kandmist dhingu asukoha registrisse
tehakse vara élemineku kanded kinnistusraamatus ja vallasvara registrites

uhendatava v3i omandava iihingu juhatuse avalduse péhjal.

10.6. Uhendatav vdi jagunev ihing loetakse Iﬁppenuﬂ(s uhinemise voi

Jjagunemise kandmisega Ghendatava véi jaguneva ihingu asukoha registrisse.

11 UHINGU LOPETAMINE

11.1. Uhing lopetatakse:

11.1.1. ildkoosaleku otsusega;

11.L.2. pankrotimenetluse alustamisel ihingu vasty;
11.1.3. iihingu liilkmete arvu vihenemise] alla kahe;

11.1.4. muudel seaduses vii pdhikirjaga ettendhtud alustel.
11.2. Uhingu Idpetamine loetakse iildkoosolekul vastuvdetuks, kui selle poolt
haaletab iile 9/190 uldkoosolekul osalenud v esindatud litkmetest.

11.3. Uhingu I8petamisel toimub selle likvideerimine seaduses satestatud korras.

Likvideerijateks on Uldkoosoleku poolt maaratud isikud.

12 JHINGU VARA JAOTUS SELLE LOPETAMISEL
.12.1. Uhingu ldpetamisel likvideerimismenetiuse korras | jactatakse parast
vilausaldajate kdigi nduete rahuldamist ja raha deponeerimist allesjaanud vara
digustatud isikute vahel.

Kiesolev pohikiri on kinnitatud asutamiskoosolekui 27. oktoobril 2014.a.
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